RECRUITING

Haben Sie Bedarf, Ihr HR-Recruiting zeitgemass anzupassen oder aufzusetzen?

Wir bieten mit einem auf HR-Prozesse erprobten Projektansatz die Lésung.

Mit unserer Unterstutzung passen Sie Ihren Recruiting Prozess auf Ihre Bedurfnisse an und
implementieren die Losung im Rahmen einer bestehenden HR-IT Losung oder es erfolgt eine
neue Implementierung einer HR IT/Recruiting Plattform. Aul3erdem Ubernehmen wir ihre
bisherigen Recruiting Aktivitaten oder Teilbereiche davon.

DAS POTENZIALWERK bietet Erfahrung und Personlichkeit mit unseren
Projektpartner:innen.

Wir haben das HR Recruiting in einigen Unternehmen analysiert auf der bestehenden Basis, die
Zukunftsanspruche mit dem Unternehmen definiert, die Aufwendungen zum Losen des GAP
festgelegt und schlussendlich eine modifizierte HR-Recruiting Plattform in digitaler Form
implementiert oder Vorschlage zur Ubernahme und managen der ausgewahlten Recruiting-
Aufgaben unterbreitet.

Haben Sie Interessse an weiteren Informationen?
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

Kontold:

POTENZIALWERK

Projekte & Outsourcing J



